СИЛАБУС
Обов’язкової освітньо-професійної програми

 «Технологія виробництва і переробки продукції твариництва» з дисципліни
«ОРГАНІЗАЦІЯ ВИРОБНИЧОЇ ТА БІЗНЕСОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ»
	ФОТО

викладача
	Галузь знань: 20 «Аграрні науки та продовольство»

	Спеціальність 
	204 «Технологія виробництва і переробки продукції твариництва»

	Циклова комісія
	Технологічних дисциплін

	Викладач
	Ремезов Яків Миколайович,
Посада: викладач економічних дисциплін
Е-mail: yakivremezov@gmail.com
Робоче місце: кабінет №51, 57

	Статус дисципліни
	Обов’язкова навчальна дисципліна професійної підготовки

	Кредити EKTS/ години
	3 кредити/90 годин

	Мова викладання
	українська

	Форма навчання
	Очна, дистанційна, змішана

	Політика дисципліни
	Академічна доброчесність

Механізм комунікації на засадах сукупності етичних принципів та правил, якими мають керуватися учасники освітнього процесу:

Викладач: 

· посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей;

· дотримання правил законодавства про авторське право і суміжні права;

· надання достовірної інформації про методики і результати досліджень, джерела використаної інформації та власну педагогічну (науково-педагогічну, творчу) діяльність;

· контроль за дотриманням академічної доброчесності здобувачами освіти;

· об’єктивне оцінювання результатів навчання.

Здобувач освіти:

· самостійне виконання навчальних занять, завдань поточного та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей);

· посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей;

· дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

· надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації.

Відвідування занять:

Здобувачі освіти відвідують всі лекційні та семінарські заняття курсу. Здобувачі повинні інформувати викладача про неможливість відвідування заняття. У будь-якому випадку студенти зобов’язані дотримуватися термінів виконання усіх видів роботи, передбачених програмою навчальної дисципліни.

Креативна ініціатива здобувача фахової перед вищої освіті підтримується.

	Заплановані результати навчання
	У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач освіти повинен

Знати:

РОЗДІЛ І Організаційні основи ведення галузі
· Аграрна політика України
· Організаційні форми сільськогоспо​дарських підприємств в умовах ринку
· Організація обслуговування сільськогосподарських підприємств
· Організація розвитку аграрного бізнесу
· Засоби виробництва, планування та організація їх використання
РОЗДІЛ II. Організація і оплата праці
· Організація і нормування праці у тваринницьких галузях.
· Організація оплати праці в тваринництві.

РОЗДІЛ III. Організація галузей тваринництва
· Планування розвитку поголів’я і виробництва продукції тваринництва.

· Організація виробництва продукції скотарства.
· Організація виробництва продукції свинарства
· Організація виробництва продукції вівчарства
· Організація виробництва продукції птахівництва
· Організація і планування виробництва кормів
· Організація зберігання, переробки і реалізаціїпродукції 

Вміти:

· складати засновницькі документи з формування підприємств малого і середнього бізнесу.
· визначати потребу в приміщеннях для тварин, машинах і обладнанні для тваринницьких ферм.

· укладати господарські договори.

· визначати чисельність працівників.

· обчислювати акордні розцінки в тваринництві та нараховувати оплату праці  працівникам галузі.

· розробляти технологічні карти виробництва основних видів продукції тваринництва.

· обирати оптимальні канали, форми і методи збуту продукції.

· розробляти бізнес-план власного бізнесу.

· визначати  маржинальний дохід на одиницю продукції та беззбитковий обсяг виробництва продукції тваринництва.

	Мета вивчення навчальної дисципліни
	Метою викладання навчальної дисципліни " Організація виробничої і бізнесової діяльності"  отримання теоретичних знань і на​буття практичних навичок з питань ефективного ведення фермерського госпо​дарства та раціональної організації їх діяльності.

	Компетентності
	У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач освіти повинен оволодіти компетентностями:

Загальні компетентності:

· ЗК3.Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.

· ЗК4.Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.

· ЗК6.Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні технології.

Спеціальні компетентності:

· ЗК7.Здатність працювати в команді і приймати управлінські рішення.
· СК 5. Здатність проводити аналіз і розраховувати показники виробничої-економічної діяльності, вести звітно-облікову і технологічну документацію виробничого підрозділу.


	Структура курсу
	Назви змістових модулів і тем
Кількість годин
Денна форма
У тому числі
усього

лекції

Прак

тичні

Лабора

торні

Самостійна робота
1

2

3

5

6

7

Модуль 1. Організаційні основи ведення галузі
27
12
8
7
Модуль 2. Організація і оплата праці.
20
8
8
4
Модуль 3  Організація галузей тваринництва.
43
14
15
14
Разом за навчальною дисципліною

90
34
31
25


	Методи та форми навчання
	Під час вивчення дисципліни використовуються такі методи навчання:

1. Методи за джерелом і способом сприйняття навчальної інформації. 

Лекція - основна форма проведення навчальних занять, де послідовно систематизований виклад теми відповідно до навчальної програми, яка призначена для засвоєння теоретичного матеріалу. 
Семінари - форма навчального заняття, при якій викладач організує дискусію навколо попередньо визначених тем, до яких здобувачі освіти готують тези виступів на підставі індивідуально виконаних завдань. 

Семінарські заняття можуть проводитися у формі бесіди, доповідей, дискусій тощо. 

Індивідуальне заняття - форма навчального заняття, що проводиться з окремими здобувачами освіти з метою підвищення рівня їх підготовки та розкриття індивідуальних творчих здібностей. 

Консультація - форма навчального заняття, при якій здобувач освіти отримує відповіді від викладача на конкретні запитання або пояснення певних теоретичних положень чи аспектів їх практичного застосування (проводяться протягом семестру – поточні консультації, семестрові та екзаменаційні)

2 Група методів за ступенем управління навчальним процесом: навчання під керівництвом викладача, самостійна робота здобувача освіти з навчальною та науковою літературою, текстами лекцій, підготовка до семінарських занять, робота з комп’ютером, виконання письмових завдань.

	Методи контролю
	Система оцінювання результатів успішності засвоєння знань, вмінь, включає: 

Поточний контроль здійснюється протягом семестру під час проведення лекційних, семінарських занять.

Поточний контроль здійснюється у формі: усне опитування; фронтальне опитування; індивідуальне опитування; письмові контрольні роботи; тестування.

Модульний контроль проводиться з урахуванням поточного контролю за відповідний модуль і має на меті інтегровану оцінку результатів навчання аспіранта після вивчення матеріалу з логічно завершеної частини дисципліни – змістового модуля. 

Підсумковий/Семестровий контроль проводиться у формі заліку у терміни, передбачені графіком навчального процесу. 

Семестровий залік – форма оцінки підсумкового засвоєння здобувачами освіти теоретичного та практичного матеріалу з окремої навчальної дисципліни, що проводиться як контрольний захід. Завданням заліку є перевірка розуміння здобувачем освіти програмного матеріалу в цілому, логіки та взаємозв’язків між окремими розділами, здатності творчого використання накопичених знань, уміння сформувати своє ставлення до певної проблеми навчальної дисципліни тощо. В умовах реалізації компетентністного підходу залік оцінює рівень засвоєння здобувачем освіти компетентностей, що передбачені програмними вимогами.

	Критерії оцінювання
	Оцінювання знань здобувачів освіти відбувається на підставі наступних критеріїв: 

“ВІДМІННО” ставиться тоді, коли відповідь здобувача освіти бездоганна за змістом, формою, обсягом. Це означає, що у повній мірі з програмою засвоїв навчальний матеріал, викладений на лекціях, в підручниках, володіє знаннями, на заліках та семінарських заняттях дає чіткі відповіді на поставлені запитання, а також при рішенні завдань показує знання не лише основної але й додаткової літератури, нормативних джерел наводить власні судження, робить висновки, використовує знання з суміжних, галузевих дисциплін, вміє пов'язати вивчений матеріал з реальною дійсністю і легко використовує його для рішення практичних завдань. Мова здобувача освіти повинна бути логічно обґрунтована і граматично правильна. 

“ДОБРЕ” передбачає також високого рівня знань і вмінь. При цьому відповідь досить повна, логічна, з елементами самостійності, але містить деякі неточності. Можливе слабке знання додаткової літератури, недостатня чіткість у визначенні понять, правових норм, невеликі помилки у мові і стилі викладу. 

“ЗАДОВІЛЬНО” передбачає наявність знань лише основного матеріалу; здобувач освіти відповідає по суті питання і в загальній формі розбирається у матеріалі, але відповідь не повна, нечітка, містить неточності, дає недостатньо правильні формулювання, порушує послідовність викладу матеріалу, відчуває труднощі, застосовуючи знання при рішенні практичних задач.

 “НЕЗАДОВІЛЬНО” ставиться, коли здобувач освіти не знає значної частини матеріалу курсу, допускає суттєві помилки при висвітленні основних питань, при формулюванні понять, на додаткові питання відповідає не по суті, не може провести зв'язок між теоретичним матеріалом і сучасною дійсністю, не може правильно вирішити конкретну задачу, зорієнтуватись в конкретній ситуації, робить велику кількість помилок в усній відповіді.

	Інформаційні матеріали
	Основна література

1. Конституція України. – Київ : Просвіта, 1996.

2. Про оплату праці : Закон України від 24.03.95 № 108 із змінами і доповненнями.

3. Про заходи щодо забезпечення формування та функціонування аграрного ринку : Указ Президента України від 06.06.2000 р. № 707.

4. Господарський  кодекс України від 16.01.2003 р.

5. Про власність : Закон України від 07.02.1991 р.

6. Гірняк О.М., Лазановський П.П. Менеджмент : підручник. – Львів : Магнолія плюс, 2004.

7. Гордієнко О.В., Рудько О.І., Кулініч О.І. Організація виробництва : навч. посіб. – Київ : Аграрна освіта, 2010.

8.  Маркетинг : підручник / В.Руделіус, О.М. Азарян, Н.О. Бабенко та ін. Ред.-упор. О.І. Сидоренко, Л.С.Макарова. – 3-тє вид. – Київ : Навчально-методичний центр “Консорціум з удосконалення менеджмент-освіти в Україні”, 2008.

Допоміжна література

Нормативні довідники.
Довідники по плануванню 

Форми фінансової та статистичної звітності
Інформаційні ресурси

www.rada.gov.ua – сайт Верховної Ради України.

2. www.dnsgb.com.ua – сайт Національної наукової сільськогосподарської

бібліотеки Національної академії аграрних наук України.

3. www.nbuv.gov.ua – сайт Національної наукової бібліотеки 
ім. В.І.Вернадського

4. www.iae.org.ua – сайт ННЦ “Інститут аграрної економіки”

5. http://dspace.nbuv.gov.ua/handle/123456789/250 – сайт Наукової електрон​ної бібліотеки періодичних видань НАН України

6. www.ukrstat.gov.ua – сайт Державного комітету статистики України

7. www.minagro.gov.ua – сайт Міністерства аграрної політики України

8. www.organic.com.ua – сайт федерації органічного руху України

9. www.agroscience.com.ua – електронна енциклопедія сільського господарства

10. www.agro-business. com.ua – електронний сільськогосподарський журнал

11. www.gaben.com.ua. – засоби захисту рослин, мінеральні добрива, насіння, сільськогосподарська техніка та ціни їх продажу

12. www.amacoint.com – сайт компанії AMACO

13. Методика TACIS - бизнес-план (ТЭО) www.teo.ru/tacis.htm

14. www.proagro.com.ua

15. http://www.uaindex.net/calculator – калькулятор розрахунку прибутко​вості вирощування основних сільськогосподарських культур в Україні – АгроІнвест




